
Muster (allgemein): Abmahnung
Sehr geehrte(r) Frau/Herr .............................,

zu unserem Bedauern müssen wir feststellen, dass Ihnen Folgendes vorzuwerfen ist: ......................................................................
Ihr Verhalten stellt einen Pflichtverstoß gegen Ihre arbeitsvertraglichen Pflichten dar. Wir bitten Sie eindringlich, in Zukunft Ihren arbeitsvertraglichen Pflichten nachzukommen. Im Wiederholungsfall müssen Sie mit arbeitsrechtlichen Maßnahmen bis hin zur außerordentlichen Kündigung rechnen.

Wir bedauern diesen Schritt, sehen jedoch aufgrund Ihres nicht zu akzeptierenden Verhaltens keine andere Möglichkeit.
Eine Ausfertigung dieser Abmahnung werden wir zu Ihren Personalunterlagen nehmen. 
Mit freundlichen Grüßen

Quelle: Fachanwalt für Arbeitsrecht Arnd, Potratz,

 https://arbeitgeber-consulting.de/ 
Ein Rechtsanspruch besteht  nicht. Änderungen und Irrtümer vorbehalten.


